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Техническо задание
 за възлагане извършване на услуга:
„Измерване факторите на работната среда и оценка на риска в „Асарел-Медет“АД, гр.Панагюрище“
1. Изисквания за същността, съдържанието, особеностите и изискуемата крайна цел на услугата. 
„Асарел-Медет“ АД осъществява дейности по добив и обогатяване на медни и медно - пиритни руди, биохимично извличане на мед, ремонтна, проучвателна и инженерно-внедрителска дейност. Дружеството се намира в района на Същинска Средна гора, на 11 км северозападно от гр. Панагюрище и на около 90 км източно от гр. София. Предприятието работи целогодишно, като част от персонала е организиран на двусменен и трисменен режим на работа. 
В дружеството е структуриран специализиран отдел БЗР, който организира, консултира, осъществява, контролира и координира дейностите в дружеството, свързани със защитата и превенцията на професионалните рискове за живота, здравето и безопасността  на персонала, в съответствие с изискванията на нормативната уредба на национално, отраслово и фирмено ниво.
В дружеството е внедрена и функционира Интегрирана система за управление на качеството в съответствие с изискванията на: 	
ISO   9001 - “Системи за управление на качеството – Изисквания”.
ISO 14001 - “Системи за управление по отношение на околната среда. Изисквания и указания за прилагане”.
ISO 45001 - “Системи за управление на здравето и безопасността при работа – Изисквания с указания за прилагане“.
ISO 50001 - “Системи за управление на енергията. Изисквания с указания за прилагане”.
Дружеството се обслужва от служба по трудова медицина. 
Последната цялостна оценка на риска за здравето и безопасността на работещите в „Асарел-Медет“ АД е извършена през 2023 г., а през 2025 г. е извършена частична актуализация на оценката на риска.
[bookmark: _Hlk237526199]Във връзка с необходимостта от получаване на актуални данни за условията на труд и последващо цялостно актуализиране на оценката на риска, предмет на настоящата услуга е извършването на измервания, наблюдения, анализ и оценка на факторите на работната среда и трудовия процес по работни места и работни зони на територията на „Асарел-Медет“ АД, гр. Панагюрище.
[bookmark: _Hlk237526083]Измерванията, наблюденията и оценката следва да бъдат извършени в съответствие с изискванията на Закона за здравословни и безопасни условия на труд, Наредба № 5 от 11.05.1999 г. за реда, начина и периодичността на извършване на оценка на риска, Наредба № 7 от 23.09.1999 г. за минималните изисквания за здравословни и безопасни условия на труд на работните места и при използване на работното оборудване, както и с всички други относими нормативни изисквания и приложими стандарти, действащи към момента на извършване на услугата.
[bookmark: _Hlk237526447]Целта на услугата е да се получат актуални и представителни данни за експозицията на работещите на факторите на работната среда и трудовия процес, които да бъдат използвани като входни данни при извършването на цялостната оценка на риска за здравето и безопасността на работещите.
Чрез предоставянето на услугата се цели опазване, запазване и подобряване на здравето и работоспособността на работниците и служителите, предотвратяване на професионалните рискове и свързаните с тях увреждания на здравето, идентифициране на опасностите и вредните фактори на работната среда и трудовия процес, както и подпомагане на работодателя при осигуряването и поддържането на безопасни и здравословни условия на труд.
2. Обем на услугата и срокове (приложение – работна програма).
[bookmark: _Hlk237520559]Обхватът на услугата включва, но не се ограничава до следните дейности:
2.1 Оценка условията на труд, работните места и професионалния риск:
- Оглед на работните места, работни зони и помещения, преглед на налична документация;
- Изготвяне на план-програма за извършване оценка на риска по работни места;
- Оценка на работните процеси, оборудване, помещенията, работните места, организацията на труда, режима на труд и почивка, измерване на факторите на работната среда и трудовия процес и определяне на изложените на риск лица;
- Оценка на риска по работни места, анализ и оценка на резултатите от специализираните измервания на факторите на работната среда;
- Разработване на препоръки и мерки за снижаване на риска. Съвместно с представители на работодателя и в съответствие с оценката на риска разработване  
и предлагане на мерки за предотвратяване, отстраняване или намаляване на установения риск.
2.2 Извършване на специализирани измервания и оценки на факторите на работната среда:  
· Микроклимат;
· Осветеност;
· Прах инхабилна фракция;
· Прах респирабилна фракция;
· Шум в работна среда;
· Вибрации;
· Климатични и/или вентилационни инсталации;
· Токсични вещества;
· Йонизиращи - мощност на еквивалентна доза;
· Електрически - до и над 1000V:
· Импеданс „Контур фаза-нула“;
· Защитни, заземителни и мълниезащитни уредби;
· Защита от токове с нулева последователност.
· Оценка на риска – извършва се на база резултатите от извършените огледи, наблюдения, анализи и специализирани измервания ;
Възложените специализирани измервания следва да се извършат от  акредитиран контролен орган от вид „С“ съгласно БДС EN ISO/IEC 17020,                  като акредитацията се удостоверява с валиден сертификат за акредитация и приложение към него.

[bookmark: _Hlk237520848]2.3 Количества и ценово предложение, съгласно Таблица №1 - техническите изисквания:

Таблица №1
	№
	Параметър / дейност
	Мяр-ка
	*Коли-чество
	Ед.цена, € без ДДС
	Цена, € без ДДС
	Забележка

	1
	Микроклимат
	Бр.
	300
	
	
	Пункт/помещение

	2
	Осветеност
	Бр.
	500
	
	
	Пункт/помещение

	3
	Прах инхалабилна фракция
	Бр.
	100
	
	
	Пункт/помещение

	4
	Прах респирабилна фракция
	Бр.
	50
	
	
	Пункт/помещение

	5
	Шум в работна среда
	Бр.
	150
	
	
	Пункт / помещение / длъжност

	6
	Вибрации
	Бр.
	100
	
	
	Съоръжение / машина автомобил

	7
	Климатични и/или вентилационни инсталации
	Бр.
	20
	
	
	Ръкав

	8
	Токсични вещества
	Бр.
	50
	
	
	Пункт / за едно токсично вещество

	9
	Йонизиращи - мощност на еквивалентна доза
	Бр.
	20
	
	
	Пункт

	10
	Електрически - до и над 1000V:
- импеданс Контур фаза-нула“
- Защитни, заземителни и мълниезащитни уредби
- Защита от токове с нулева последователност
	

Бр.

Бр.


Бр.
	

200

200


200
	
	
	

Пункт

Уредба


На точка

	11
	Оценка на професионалния риск
	Бр.
	450
	
	
	Длъжност / Работно място / карта

	Общо, € без ДДС:
	
	


[bookmark: _Hlk237517482]Забележка: Обхватът на услугата включва, но не се ограничава до горепосочените дейности;
* Посочените количества са ориентировъчни и са определени с цел ценообразуване. Реалният брой на измерванията, контролните точки и оценяваните работни места се определя съгласно съгласуваната между Възложителя и Изпълнителя Работна програма и конкретните условия на труд.
* Офертната цена следва да включва всички разходи, свързани с изпълнението на услугата, включително, но не само: транспортни разходи, командировъчни, нощувки, измервателна апаратура, консумативи, инвентар, обработка и анализ на резултатите и всички други разходи, необходими за качественото изпълнение на услугата.

Срок за изпълнение на услугата: 2 месеца, считано от датата на влизане в сила на договора.
Сключване на договор за една плюс две години, съгласно който освен новата оценка на риска при възникване на необходимост да бъдат възлагани замервания на факторите на работната среда или частично преразглеждане на приетата оценка на риска. 


  3.Качествени изисквания към услугата.
3.1.  Изпълнение на възложените дейности в определените срокове.
3.2. Предоставяните услуги следва да отговарят на изискванията на действащото законодателство, изискванията на Закона за здравословни и безопасни условия на труд, Наредба № 5 от 11.05.1999 г. за реда, начина и периодичността на извършване на оценка на риска, Наредба № 7 от 23.09.1999 г. за минималните изисквания за здравословни и безопасни условия на труд на работните места и при използване на работното оборудване, както и с всички други относими нормативни изисквания и приложими стандарти, действащи към момента на извършване на услугата.
3.3. Осигуряване на ефективна превенция на здравето на работещите в „Асарел-Медет“ АД, с цел предотвратяване на трудови злополуки, професионални заболявания и свързани с труда увреждания на здравето, в рамките на възложените дейности и компетентността на съответните специалисти.
3.4. Специализираните измервания и контролни дейности, за които нормативната уредба изисква акредитиран орган, следва да бъдат извършени от акредитиран контролен орган от вид „С“, съгласно БДС EN ISO/IEC 17020.
3.5. Изпълнителят следва да представи валиден сертификат за акредитация и приложение към него, от които да е видно, че контролният орган от вид „С“ е акредитиран за конкретните видове контролни дейности, включени в предмета на настоящата услуга.
3.6. Изпълнителят следва да използва технически изправна измервателна апаратура, подходяща за съответния вид измервания и с валидни документи за метрологична  проследимост / калибриране или проверка съгласно приложимите изисквания.

        4. Начин и критерии за приемане на извършената работа. 
Представен от Изпълнителя отчет за изпълнението на дейностите, предвидени в двустранно подписана работна програма към договора (с обем на дейностите и срокове за изпълнението им) и приемане на оценката на риска от Експертен технико-икономически съвет на Възложителя.
Към отчета се прилагат съответните документи и протоколи, като например:
· протоколи от извършените измервания и контролни дейности;
· резултати от специализираните измервания;
· документи за извършените огледи и наблюдения;
· анализ и оценка на получените резултати;
· оценка на професионалния риск по работни места и/или групи от еднородни работни места;
· идентифицирани несъответствия и рискове;
· препоръки и предложения за превантивни и защитни мерки;
· обобщен доклад за извършената работа;
· други документи, предвидени в Работната програма.

[bookmark: _GoBack]Изготвили :                                                                    Съгласувал:
Инспектор „ЗБР“:                                                        		Р-л отдел „Финанси“:
 	/ инж. Ст. Манев /                                                  	        /Д. Ж. Димитров/
Р-л отдел „БЗР“:
    / инж. П. Дерменджиев /
